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Resumo

Este trabalho apresenta relata algumas experiéncias e reflexdes promovidas no PIBID Mdsica
da Universidade Federal da Paraiba. A partir de uma breve contextualizacdo sobre o PIBID e
sua insercdo nas politicas de melhoria da educacéo, apresentamos uma discussao sobre a atual
estrutura de organizacao e de atuacdo do subprojeto Musica na UFPB, buscando refletir sobre
sua funcao no processo de formagéo docente, bem como sobre seus 0s principais impactos. A
discusséo aponta para a necessidade de repensarmos alguns aspectos na formacgéo docente
como a dimensé&o coletiva na atuacéo profissional e as representacdes sociais sobre a
docéncia.
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Introducéo

Este trabalho apresenta relata algumas experiéncias e reflexdes promovidas no PIBID
Musica da Universidade Federal da Paraiba. A partir de uma breve contextualizacéo,
apresentamos uma discussdo sobre nossa atual estrutura de organizacdo e de atuacéo,
buscando refletir sobre sua fungdo no processo de formagao docente.

As politicas publicas em educacdo no Brasil ttm nos apresentado um panorama de
acOes voltadas para a valorizacdo do magistério. Nesse contexto, € importante notar que 0s
principais principios norteadores das politicas tém se voltado para dimensdes humanas da
atuac@o docente. Assim, temos a valorizagdo do ser humano em vez de se focar apenas no
profissional; o resgate do humano nas agdes politicas; o cuidado em n&o transformar as
politicas em simples acdes de destinacdo de recursos; e, enfim, definindo politicas publicas
pensando em pessoas, ndo apenas em institui¢oes.

Nesse contexto, hd um conjunto de politicas implementadas e em discussdo, dentre as
quais podemos destacar: PARFOR; PIBID; Observatorio da Educacao; Observatorio da
Educacao Escolar Indigena; Laboratorios Interdisciplinares de Formacao de Educadores
(LIFE); Programa Novos Talentos; Programa de Consolidacao das Licenciaturas
(Prodoceéncia); Programa Nacional de Formacao de Professores para a Educacao Infantil;
Programa de Bolsa de Iniciagao Junior; Programa Residéncia Docente; Programa Escolas
Afilhadas; Programa de Complementacao Pedagogica; Programa de Fomento a Projetos

Escolares.



O PIBID, como parte desse conjunto de ac¢Ges voltadas para a melhoria da educacao
no Brasil, tem se destacado por seus objetivos de levar os licenciados para dentro das escolas
por um tempo significativo, possibilitando outros significados, valoracdo da préatica
profissional e uma reconfiguragéo social da carreira para os professores em formacao.

Assim, partindo da perspectiva de que as instituigdes formadoras possuem concepgdes
de ensino afastadas da realidade profissional e de que precisamos nos aproximar (NOVOA,
2009), o PIBID tem como principio a modificacdo das concepcdes e da cultura de formacéo
de professores. Tal mudanca sé é possivel a partir do momento em que a cultura de formacéo
for referenciada no trabalho na escola e na vivéncia de casos concretos; realizada com a
combinacdo do conhecimento tedrico e metodologico dos professores das instituicdes de
ensino superior e 0 conhecimento pratico e vivencial dos professores das escolas publicas;
atenta as maltiplas facetas do cotidiano da escola e a investigacdo e a pesquisa que levam a
resolucdo de situacdes e a inovacdo na educacdo; formacdo de professores realizada com
dialogo e trabalho coletivo, realcando a responsabilidade social da profissio (NOVOA, 2009;
NEVES, 2012).

Partindo dessas premissas, 0 PIBID tem crescido de forma significativa, aumentando
seu numero de bolsistas de iniciacdo de 298, entre 2009 e 2013, para 1253, ap0s o seu edital
de 2013. Na Universidade Federal da Paraiba, ha vinte subprojetos em atividade, atuando em
vinte e trés escolas, com 545 bolsas de iniciacdo, 57 bolsas de supervisdo e 36 bolsas de

coordenagdo de area.

O PIBID Musica UFPB

O subprojeto Mdsica, que se iniciou em marco de 2014 a partir do edital 2013, conta
com 30 bolsistas de iniciacdo, 3 supervisores e 2 coordenadores. A atuacdo do subprojeto tem
sido voltada para trés escolas de trés escolas municipais de ensino fundamental (E.M.E.F) de
Jodo Pessoa: E.M.E.F Serafico da Ndbrega; E.M.E.F Comendador Cicero Leite; E.M.E.F
Radegundis Feitosa Nunes.

As acdes do subprojeto tem se guiado por objetivos ligados ao desenvolvimento do
constante fortalecimento de significados e acbes sobre a docéncia, a partir da constante
interacdo entre teoria e pratica. Assim, destacamos como principais objetivos do subprojeto
Mdusica UFPB: Fortalecer a formacgdo inicial de professores de mdusica; fortalecer as
atividades cotidianas realizadas nas escolas contempladas; promover debates, reflexdes e

praticas voltadas para o fortalecimento da atuacdo docente.



Assim, nossa atuacdo tem seguido uma dindmica interativa, buscando relacionar todos
0s agentes no processo de formacdo (FIG. 1). O licenciando encontra-se como principal foco

dessa articulacdo, situando-se entre as dimensfes formativas, reflexivas e de atuacdo docente.

Figura 1 — Estrutura bésica de funcionamento do PIBID Musica UFPB
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Fonte: producdo dos autores

As principais atividades desenvolvidas na articulagio com os coordenadores e
supervisores sdo de formacdo, avaliacdo, planejamento e preparacdo de materiais. Para isso,
existem reunides gerais e especificas. Nas reunides gerais, que acontecem semanalmente, com
duracdo de trés horas, com todos 0s membros presentes, as atividades sdo pensadas em nivel
mais amplo, buscando contemplar as necessidades dos supervisores e bolsistas de iniciacdo
das trés escolas, além de promover trabalhos integrados. Nas reunides especificas, semanais e
quinzenais, as atividades sdo desenvolvidas buscando contemplar as necessidades de cada
contexto escolar, planejando e avaliando as atividades de acordo com cada turma trabalhada.

A partir dessa interacdo, as instituicbes envolvidas possuem papéis definidos na
formacdo dos estudantes. Na universidade, buscamos ampliar a formacéo critico-reflexiva, a
partir de leituras, reflexdes epistemoldgicas e metodoldgicas, bem como da produgédo
académica resultante desse processo. Nas escolas, a dimensdo concreta da atuacdo docente é
reforcada a partir da pratica em sala de aula, de oficinas e da participacao do cotidiano escolar
em ambitos pedagdgicos, sociais e organizacionais.



Algumas ac0es realizadas

Buscando apresentar de forma sintética as principais a¢bes do PIBID Musica na
formagéo docente na UFPB, destacamos aqui as principais atividades estabelecidas a partir de
nossa atuacdo e como elas tém nos possibilitado refletir e ressignificar nossas acfes e
percepcdes. Assim, discutimos as atividades de planejamento, de atuacdo docente, de
producdo académica, de operacionalizacdo e de interacdo social.

Nas atividades de planejamento, definimos, para o ano de 2015, um planejamento
geral, buscando nortear e integrar as atividades das trés escolas. Tal planejamento teve como
fundamento a busca pela compreensdo da constituicdo identitaria e historico-musical dos
alunos e de seu entorno familiar/bairro/comunidade. Nesse sentido, as criangcas devem buscar
apresentar a si mesmos e sua comunidade/familia atraves de sua identidade musical. Para isso,
as atividades foram divididas em trés passos, a partir dos quais cada escola tem planejado suas
atividades, integrando as necessidades locais e as reflexdes de todo o grupo:

1) Acbes de exploracdo compondo pesquisa bibliografica sobre trabalhos que ja
tenham sido realizados na mesma linha da identidade musical comunitéria, gosto e
preferéncias musicais etc.; Pesquisa de repertorio sobre musicas que falem de identidade
(pessoal, comunitaria etc); pesquisa das criancas e bolsistas sobre as musicas do seu bairro,
sobre grupos musicais, sobre as preferéncias, gostos e praticas musicais da sua familia.

2) Definicdo de competéncias e conteldos musicais a serem trabalhados a partir do
repertorio e outros aspectos descobertos no periodo de pesquisa. Em cada aula ou sequéncias
didaticas distribuidas em mais de uma aula, devem ser trabalhadas as trés competéncias de
apreciacao, producdo e interpretacdo musical, a partir de contetidos selecionados.

3) Desenvolvimento de atividades didatico-pedagdgicas nas escolas a partir de um
cronograma geral a ser seguido por todos, levando-se em consideracdo as necessidades de
flexibilizacdo de cada contexto.

As atividades de atuacdo docente se dividem em atividades de sala de aula e oficinas.
Nas atividades de sala, os estudantes estdo organizados em dupla, que planejam e lecionam
sob constante supervisdao. Optamos em manter as atividades em dupla por dois motivos: as
escolas ndo possuem turmas o suficiente para dividirmos por dez bolsistas e acreditamos que
as atividades em dupla proporcionam menor resisténcia por parte dos licenciandos com pouca
experiéncia em sala de aula. Quando os supervisores notam o0 desenvolvimento dos
licenciandos, eles proporcionam momentos de conduc¢do mais individuais, buscando aumentar

sua autonomia. Nas oficinas, os licenciandos tem autonomia para propor atividades diversas



como aulas de instrumentos, corais, atividades de percussao corporal etc. Nos anos de 2014 e
de 2015 o PIBID ja ofereceu a comunidade escolar oficinas de Técnica Vocal, Violao
Coletivo, Flauta Doce, Instrumentos de Metal, Percussdo, Sons e Expressdes da Musica
Corporal e Teoria Musical.

Nas atividades de producdo académica, foram produzidos textos e apresentacdes
académicas em eventos da area de educacdo e educacdo musical. Os coordenadores tém
produzido reflexdes gerais sobre os dilemas, avangos e perspectivas da formacgdo docente a
partir das experiéncias do PIBID na UFPB; os supervisores e bolsistas de iniciagdo tém
refletido sobre as dimensGes metodoldgicas, conceituais e formativas que envolvem a pratica
docente nas escolas. Outras atividades também tem sido desenvolvidas, como seminérios de
formacao e participacdo e producéo de palestras.

Diante da amplitude de atuacdo do PIBID Musica UFPB e da quantidade de pessoas
envolvidas, as atividades de operacionalizacdo estdo sendo instituidas com o objetivo de
otimizar o processo comunicativo e organizacional do projeto, acreditando que tais dimensfes
também sdo importantes no processo formativo dos licenciandos. Nesse direcionamento,
constituimos trés comissdes, cada uma com membros das trés escolas, a fim de organizar as
atividades de comunicacéo, de secretaria e de eventos.

As comissdes foram instituidas a buscando contribuir de forma mais direta nas
seguintes atividades:

1) Comisséo de comunicagéo: produzir um boletim (fisico e/ou virtual) bimestral
das atividades realizadas nas escolas, com texto e fotografias para apresentar as escolas
e aos membros do PIBID; informar antecipadamente os membros do PIBID sobre
eventos e atividades nas escolas que sejam de interesse geral; produzir banners,
cartazes (fisicos e virtuais) para apresentacao das atividades do PIBID e de eventos a
serem promovidos; coletar informagdes sobre eventos cientificos e artisticos na area e
criar boletins informativos sobre inscricbes e normas para envio e apresentacdo de
trabalho/performance; coletar informagdes semanalmente para publicacdo mensal em
pagina e blog do PIBID (em processo de desenvolvimento).

2) Comissao de secretaria: auxiliar no controle e relatorio bimestral de reunides nas
escolas e reunides gerais, observando as frequéncias e temas/pautas; realizar, em cada
semestre, 0 levantamento de necessidades da escola (materiais de consumo), solicitar a
compra e controlar a distribuicdo de materiais; organizar tematicas para as reunides; promover

todas as atividades de secretaria (inscri¢es, pagamentos, emissao de certificados etc) em



eventos promovidos pelo PIBID; informar os membros do PIBID sobre reunides gerais e
especificas por escola.

3) Comissdo de eventos: promover a organizacdo geral de eventos artisticos e
académicos propostos pelo PIBID; propor e organizar atividades artisticas, culturais e sociais
a serem desenvolvidas dentro e fora das escolas; promover atividades artistico-culturais para
os membros do PIBID; promover a organizacdo de eventos semestrais de integracdo social
entre os membros do PIBID (confraternizacdes, passeios, jogos etc); pensar em necessidades
operacionais para as formacgdes semanais das reunides gerais.

As atividades de interacdo social sdo pensadas a partir das necessidades de
desenvolver nos membros do PIBID o sentimento de pertencimento e de identificacdo com
seus pares. A participacdo em eventos académicos e a vida cotidiana da universidade ja
proporciona tal interagdo de forma significativa, mas acreditamos que é preciso intensificar as
relagbes humanas presentes no contexto formativo, promovendo atividades de lazer, onde as
pessoas podem se comunicar em niveis mais pessoais, ampliando sua identificacdo com o0s
colegas.

A partir desse conjunto de atividades aqui sumarizadas, acreditamos que podemos
proporcionar experiéncias proximas as da realidade profissional. Ainda, destacamos que
muitas dessas atividades sdo pouco valorizadas por muitos profissionais, como as atividades
ligadas a gestdo e organizacdo, bem como as relacBes pessoais e atividades de lazer. Desse
modo, esperamos promover a reflexdo sobre novas perspectivas e significados sobre a

docéncia e a dimensao social da escola.

Impactos do PIBID Musica UFPB

Os impactos percebidos pelo subprojeto Mdusica na UFPB ainda possuem forte
tendéncia aos elementos discursivos. Devido ao seu pouco tempo de existéncia, ndo temos
ainda uma real dimensdo de resultados concretos como reducdo da evasdo, alteracdo nos
projetos pedagdgicos da licenciatura, aprovagdes em concursos e cursos de pés-graduacgdo e
revitalizacdo dos espacos escolares, entre outros impactos bastante citados em relatos de
outros subprojetos com maior tempo de existéncia.

Entretanto, mesmo diante da auséncia de informagdes conclusivas, podemos perceber
impactos significativos nos licenciandos, supervisores e coordenadores, bem como na
universidade e nas escolas. Destacamos aqui, 0s principais impactos percebidos nos

estudantes, visando direcionar nossa discussao para a formacao inicial do docente. Para isso,



tomamos como base os relatos apresentados nos relatérios semestrais do PIBID, pesquisas
realizadas anteriormente com os membros e 0s discursos enunciados na convivéncia cotidiana
na execucao das atividades do subprojeto.

A antecipacdo das experiéncias docentes através do PIBID tem proporcionado uma
aproximacdo mais sistematica e gradual com a multiplicidade de dimensfes da atuacéo
profissional. Dessa forma, a partir da orientacdo cotidiana e do acolhimento da comunidade
escolar, os licenciandos estdo se adaptando aos limites de cada contexto, evitando
experiéncias traumaticas, ressignificando suas percepc¢des sobre a atuacdo na educacao bésica
e construindo de forma mais significativa a sua identidade profissional.

O processo de ressignificacdo da docéncia tem sido percebido tanto nos estudantes
guanto na sociedade. A partir da maior visibilidade do curso, com seus alunos presentes no
cotidiano das escolas, toda a comunidade escolar passa a dar maior atencdo ao curso de
licenciatura em musica, buscando conhecer suas caracteristicas, objetivos e func¢des sociais.
Os estudantes tem passado a perceber a educagdo basica como um campo significativo de
atuacdo, merecedor de um compromisso social, caracterizando-se como um espaco desafiador
e cativante.

Assim, a opcao pela carreira docente, principalmente na atuacdo na educacéo bésica,
parece estar em processo de valoracdo. A partir do aumento de atividades exploratdrias nesse
campo de atuagdo, os estudantes comecam a apresentar mais a educacdo basica em seus
discursos, algo até entdo pouco recorrente. Apesar de ndo apresentarmos informacGes
conclusivas a esse respeito, temos notado que os discursos dos estudantes estdo aproximando
0s graus de valoracdo entre os principais espacos de atuacao trabalhados na licenciatura, a
saber: educacdo bésica, espacos ndo formais e escolas especializadas.

Acreditamos que tais avancos estdo sendo possiveis principalmente pelo acolhimento
e orientacdo cotidiana, a consequente necessidade de desenvolvimento de habilidades de
gestdo e administracdo e o conhecimento da vida cotidiana da escola. A percepcdo de que a
atuacdo docente transcende a sala de aula, a partir de vivéncias de aspectos sociais, politicos e
administrativos da realidade escolar, podem nos ajudar a repensar nossas estratégias de
formacéo, buscando refletir de forma mais significativa sobre as dimensdes humanas desse

processo.

Algumas consideracdes



Mesmo diante do posicionamento positivo apresentado nas experiéncias aqui
relatadas, € importante ressaltar a necessidade de um posicionamento critico sobre nossa
atuacdo. Os limites e dilemas encontrados sdo igualmente importantes para pensarmos em
politicas de formagdo cada vez mais proximas nas nossas necessidades contemporaneas.
Desse modo, acreditamos ser importante refletirmos sobre alguns pesos e medidas na
formacéo.

O primeiro aspecto a ser destacado aqui diz respeito a necessidade de um sentimento
de coletividade na atuacdo docente. A sociedade contemporanea tem sido guiada em boa parte
por diretrizes do empreendedorismo, o que € muitas vezes confundido com individualismo.
Em educacdo essa estratégia parece ndo funcionar muito bem, levando-nos a planejar aulas
desligadas do contexto escolar e da vida dos alunos. Assim, acreditamos na necessidade de
promover maior coletividade nos processos de formagdo e na atuacdo dos estudantes nas
escolas, buscando compreender como suas aulas se relacionam com as dimensdes mais
amplas da escola e da vida, sejam elas educativas, sociais, econémicas, politicas etc.

O segundo aspecto relaciona-se com as representacdes sociais sobre a docéncia,
destacando a necessidade de promover uma formagdo docente comprometida com o
desenvolvimento da valorizagdo humana e profissional do professor. Profissionais
comprometidos com sua atuacdo, conscientes de sua funcdo na sociedade e devidamente
preparados para lidar com as demandas da sociedade podem nos ajudar nesse processo a partir
de sua prépria atividade.

Assim, a proximidade da realidade e das responsabilidades profissionais nos parece
ser um aspecto significativo na formacao docente. A exploracdo dessas experiéncias pode nos
levar a tdo esperada pratica reflexiva e, consequentemente, a redimensionar nossos
posicionamentos tedricos, muitas vezes engessados em discursos aceitos de forma acritica.
Assim, precisamos repensar o0s atuais modelos de formagao

a partir do dialogo com a realidade e as situagoes concretas do trabalho
docente, bem como a urgéncia de superar a relutancia de muitas instituicoes
formadoras em reconhecer que esta nova epistemologia da formacao de
professores precisa ser incorporada ao discurso e as praticas formativas no
ensino superior, adotando uma relacdo mais proxima e respeitosa com as
escolas e comunidades docentes. (GATTI; ANDRE, 2013' apud BRASIL,
2014, p. 100)

L GATTI, B.; ANDRE, M. Relatdrio de Avaliacao qualitativa dos projetos Pibid implementados nas Institui¢des
Brasileiras de Ensino Superior. CAPES/UNESCO, 2013.



Enfim, a partir de um conjunto de experiéncias exploratdrias e antecipadoras da
profissdo, a formacdo docente no PIBID possibilita a producdo de conhecimentos praticos e
tedricos significativos para a reflexdo sobre nossos principios e estruturas de formacéo.
Assim, esperamos que, além dos impactos percebidos em nivel discursivo, possamos perceber

avancos nas politicas, nos curriculos, nas concepcdes e praticas educativo-musicais no Brasil.
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